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Circular LABORAL N° 2/2024 31 enero 2024

COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL, DESEMPLEO, PROTECCION POR CESE DE
ACTIVIDAD, FONDO DE GARANTIA SALARIAL Y FORMACION PROFESIONAL PARA
EL EJERCICIO 2024.

PDF de la disposicion

Se ha publicado en el BOE de 30 de enero, la Orden PJC/51/2024, de 29 de enero, por
la que se desarrollan las normas legales de cotizacién a la Seguridad Social, desempleo,
proteccion por cese de actividad, Fondo de Garantia Salarial y formacién profesional
para el ejercicio 2024.

El contenido de esta orden debe analizarse teniendo en cuenta la situacién de
prorroga presupuestaria automatica, se recogen las medidas transitorias que con
incidencia en la cotizacion y hasta la aprobacién de la LPGE de 2024 se contienen en el
Real Decreto-ley 8/2023, de 27 de diciembre. En esta circular incluimos las novedades
mas significativas.

BASES DE COTIZACION REGIMEN GENERAL

Grupo de i Bases minimas Bases maximas
L Categorias profesionales

cotizacién Euros/mes Euros/mes

1 Ingenieros y Licenciados. 1.759,50 4.720.50

Personal de alta direccién no
incluido en el articulo 1.3.c)

del Estatuto de los

Trabajadores.
2 Ingenieros Técnicos, Peritos y 1.459,20 4.720.50
Ayudantes Titulados.
3 Jefes Administrativos y de 1.269,30 4.720,50
Taller.
4 Ayudantes no Titulados. 1.260,00 4720,50
5 Oficiales Administrativos. 1.260,00 4.720,50
6 Subalternos. 1.260,00 4.720,50
7 Auxiliares Administrativos. 1.260,00 4.720,50
8 Oficiales de Primera y 42,00 157,35
Segunda.
Grupo de Categorias profesionales Bases minimas Grupo de
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9 Oficiales de Terceray 42,00 157,35

Especialistas.

10 Peones. 42,00 157,35

11 Trabajadores menores de 42,00 157,35
dieciocho afos, cualquiera
gue sea su categoria

profesional.

Se mantienen los tipos de cotizacidn del 2023, menos para el mecanismo de equidad
intergeneracional, que se incrementa al 0,70% sobre la base de cotizaciéon por
contingencias comunes, del que el 0,58 % sera a cargo de la empresa y el 0,12 por
ciento, a cargo del trabajador.

Se han actualizado las bases mdaximas en el Sistema Especial para Trabajadores por
Cuenta Ajena Agrarios del Régimen General al importe de 4.720,50€

SISTEMA ESPECIAL PARA EMPLEADOS DE HOGAR DEL REGIMEN GENERAL

Se suspende “sine die” la medida de prevista de que la cotizaciéon se realice por
remuneracion real y se mantienen las cuantias de las retribuciones mensuales y de las
bases de cotizacion por contingencias comunes del del ejercicio 2023.

COTIZACION EN EL ANO 2024 POR LA REALIZACION DE PRACTICAS
FORMATIVAS O PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS INCLUIDAS EN
PROGRAMAS DE FORMACION, PREVISTAS EN EL APARTADO TRES DE LA
DISPOSICION TRANSITORIA NOVENA DEL REAL DECRETO-LEY 8/2023, DE 27
DE DICIEMBRE

En el supuesto de practicas formativas no remuneradas, la cotizacidn consistira en una
cuota empresarial, por cada dia de practicas, de 2,54 euros por contingencias comunes
excluida la prestacién de incapacidad temporal y de 0,31 euros por contingencias
profesionales, sin que pueda superarse la cuota maxima mensual por contingencias
comunes de 57,87 euros y por contingencias profesionales de 7,03 euros, de los que
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3,64 euros corresponden a la contingencia de incapacidad temporal y 3,39 euros a la
de incapacidad permanente y muerte y supervivencia.

De la cuota diaria por contingencias profesionales de 0,31 euros, 0,16 euros
corresponderdn a la contingencia de incapacidad temporal y 0,15 euros a las
contingencias de incapacidad permanente y muerte y supervivencia.

En el afio 2024, para ambos casos de practicas, a las cuotas por contingencias comunes
les resultara de aplicacion la reduccion del 95 por ciento.

Las practicas formativas, tanto en el caso de las remuneradas como no remuneradas,
guedan excluidas de la cotizacién finalista para el mecanismo de equidad
intergeneracional.

REGIMEN ESPECIAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES POR
CUENTA PROPIA O AUTONOMOS

Desde el 1 de enero de 2024, con independencia de los rendimientos netos obtenidos
por los trabajadores por cuenta propia o auténomos, la base maxima de cotizacién
sera de 4.720,50 euros mensuales.

Durante el afio 2024, la tabla general y la tabla reducida y las bases maximas y minimas
aplicables a los diferentes tramos de rendimientos netos seran las siguientes:

Tramos de rendimientos netos 2024 Base minima Base maxima
Euros/mes Euros/mes Euros/mes
Tramo 1. <670 735,29 816,98
Tabla reducida. | Tramo 2. >670y <900 816,99 900
Tramo 3. >900vy <1.166,70 872,55 1.166,70
Tramo 1. 21.166,70 y <1.300 950,98 1.300
Tramo 2. >1.300y <1.500 960,78 1.500
Tramo 3. >1.500y <1.700 960,78 1.700
Tramo 4. >1.700y <1.850 1.045,75 1.850
Tramo5. >1.850y <2.030 1.062,09 2.030
Tabla general. | Tramo 6. >2.030y <2.330 1.078,43 2.330
Tramo 7. >2.330y <2.760 1.111,11 2.760
Tramo 8. >2.760y <3.190 1.176,47 3.190
Tramo 9. >3.190y <3.620 1.241,83 3.620
Tramo 10. >3.620y <4.050 1.307,19 4.050
Tramo 11. >4.050 y <6.000 1.454,25 4.720,50
Tramo 12. >6.000 1.732,03 4.720,50
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Para el mecanismo de equidad intergeneracional, se aplicara el tipo del 0,70 por ciento
sobre la base de cotizacién de contingencias comunes a cargo del trabajador por
cuenta propia.

Los trabajadores auténomos que coticen en régimen de pluriactividad, y lo hagan
durante el afio 2024, tendran derecho al reintegro del 50 por ciento del exceso en que
sus cotizaciones por contingencias comunes superen la cuantia de 16.030,82 euros,
con el tope del 50 por ciento de las cuotas ingresadas en este régimen especial en
razén de su cotizacidn por las contingencias comunes.

VIJANDE, DIAZ, VILLAAMIL, ABOGADOS

¢/ Gil de Jaz, 3-5°B, 33004 (Oviedo)
R 985276620 (985272747
& jvijande@vdvabogados.es CIRCULAR LABORAL

FADE

FEDERACION
ASTURIANA
DE EMPRESARIOS



